
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคณุธรรม 

และความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

สํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษากรุงเทพมหานคร 
 

 

 

 



ตัวช้ีวัดที่ 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ (แผนการใชจายงบประมาณประจําป) 

O19 รายงานการกํากับติดตามการใชจายงบประมาณประจําป รอบ 6 เดือน  
ขอ ขอมูล ประเด็นการกํากับ 

ติดตาม 
ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด รายช่ือผูกํากับติดตาม

ตัวช้ีวัด 
O19 รายงานการ

กํากับติดตาม
การใชจาย
งบประมาณ
ประจาํป รอบ 
6 เดือน 
 

• แสดงความกาวหนาใน
การดําเนินงานตาม
แผนการใชจาย
งบประมาณประจําป 

• มีขอมูลรายละเอียด
ความกาวหนา การใช
จายงบประมาณ 

• เปนขอมูลในระยะเวลา 
6 เดือนแรกของ
ปงบประมาณพ.ศ.2564 
 

นางสาวธนพร คนเสง่ียม  
ผูอํานวยการกลุม
บริหารงานการเงินและ
สินทรัพย 
 

๑ นางสาวฆอนิมะฮ พูลสุข  
รองผอ. สพป.กทม. 
๒. นางรุงรัตน  สงปาน 

ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ 

๓.นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท  
ผูอํานวยการกลุมนิเทศ
ติดตามและประเมินผลการ
จัดการศึกษา 
 

 

 

ไตรมาสท่ี ๒  วันท่ี ๔ มกราคม ๒๕๖๔(ครั้งท่ี ๑) 

๑) การกํากับ ติดตามกํากับ การเบิกจายงบประมาณ รอบ ๖ เดือน  จากโปรแกรม Budget Report Self Service   ผู

เบิกจายงบประมาณจะลงขอมูลตามรายการท่ีเบิกจายใหเปนปจจุบัน  

๒) แนะนําใหมีผูรับผดิชอบตัวช้ีวัดทําภาระงานท่ีจะใชรองรอบการทํางานตอบคําถาม OITในการประเมิน ITA 2021 

ไตรมาสท่ี ๓  วันท่ี ๒๐ เมษายน ๒๕๖๔ (ครั้งท่ี ๒) 

     ๑) ทบทวนคาคะแนนท่ีไดจากผลการประเมิน ITA ป 2563เทียบและรองรอยหลักฐานท่ีตอบแบบ OIT (O19 ) 

      2) แนะนําผูรับผิดตัวชี้วดัศึกษาขอมูล /ประเด็นการประเมินใน O19 และเตรียมขอมูลตามคูมือการประเมินป 

2563 ไปพลางกอน 

       ๓) ผูรับการนิเทศ นางสาวธนพร  คนเสง่ียม ผอ.กลมบริหารงานการเงินและสินทรัพย  แสดงรายละเอียดการ

มอบหมายงานผูรับผิดชอบตามแผนการเตรียมขอมูลฯ และความกาวหนาการเตรียมงาน 

ไตรมาสท่ี ๓ วันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๔(ครั้งท่ี ๓) 

๑) ติดตามการเตรียมขอมูลสําหรับการตอบขอมูล OIT (O19) ควบคูกับคูมือการประเมินITA 2021 

๒) นัดกําหนดการสงงาน ตรวจแจงผลการตรวจงานนัดหมาย ผานไลนสวนตัว เขาพบใหคําแนะนํา  
Coach การตอบขอมูลเปนรายตัวชี้วัดหลังการเลิกงานการปรับแกงานตามประเด็นในคูมือฯ 

       สรุปการกํากับติดตามการดําเนินงาน  รายงานการกํากับติดตามการใชจายงบประมาณประจําป รอบ 6 

เดือน  เก็บรองรอยหลักฐานการตอบคําถาม OIT บรรลุตามเปาหมาย นําข้ึนเปดเผยขอมูลใน www.bkk.go.th ได 

ผลการกํากับ ติดตาม 

ตัวช้ีวัดที่เปนประเด็น ขอบกพรองหรือจุดออนที่ตองแกไขเรงดวน 



ตัวช้ีวัดที่ 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ (แผนการใชจายงบประมาณประจําป) 

O20 รายงานผลการใชจายงบประมาณประจําป 2563 
ขอ ขอมูล ประเด็นการกํากับ ติดตาม ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด รายช่ือผูกํากับติดตาม

ตัวช้ีวัด 
O20 รายงานผล

การใชจาย
งบประมาณ
ประจาํป 

• แสดงผลการดําเนินงาน
ตามแผนการใชจาย
งบประมาณประจําป 

• มีขอมูลรายละเอียด
สรุปผลการใชจาย
งบประมาณ อยางนอย
ประกอบดวย ผลการใช
จายงบประมาณ ปญหา 
อุปสรรคขอเสนอแนะ 
ผลสัมฤทธิ์ ตามเปาหมาย 

• เปนรายงานผลของ
ปงบประมาณ พ.ศ.2563 

1. นางสาวธนพร คนเสง่ียม  
ผูอํานวยการกลุมบริหารงาน
การเงินและสินทรัพย 
2. นางสาวสุพัชชา  ชางเกิด  
เจาหนาท่ี กลุมบริหาร
การเงินฯ 
 

๑. นางสาวฆอนิมะฮ พูลสุข 
    รอง ผอ.สพป.กทม. 
๒. นางรุงรัตน  สงปาน 

    ผูอํานวยการ 

    กลุมอํานวยการ 

๓.นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท 
ผูอํานวยการกลุมนิเทศ
ติดตามและประเมินผล 

    การจัดการศึกษา 

 

 

ไตรมาสท่ี ๒  วันท่ี ๔ มกราคม ๒๕๖๔(ครั้งท่ี ๑) 

๑) ติดตามรายงานการใชจายงบประมาณท่ีเปน ขอมลูในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๒) แนะนําใหมีผูรับผดิชอบตัวช้ีวัดทําภาระงานท่ีจะใชรองรอยการทํางานในปงบประมาณ ๒๕๖๓ โดยการรวบรวม 

ขอมูลใหครบทุกไตรมาส  เพราะรายการขอมูลจะใชแนบรายงานเปนภาคผนวกการรายงงาน ตอบคําถาม OIT ในการ
ประเมิน ITA 2021  

ไตรมาสท่ี ๓  วันท่ี  ๒๐มิถุนายน ๒๕๖๔ (ครั้งท่ี ๒) 

     ๑) ผูกํากับติดตามงาน ทบทวนคาคะแนนท่ีไดจากผลการประเมิน ITA ป 2563เทียบและรองรอยหลักฐานท่ี

ตอบแบบ OIT (O20 ) 

      2) แนะนําผูรับผิดตัวชี้วดัศึกษาขอมูล /ประเด็นการประเมินใน O20 และเตรียมขอมูลตามคูมือการประเมินป 

2564 มี 3 ประเด็นท่ีตองแสดงขอมูลในการตอบคําถาม 

       ๓)  ผูอํานวยการ กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย  แสดงรายละเอียดการมอบหมายงานผูรับผิดชอบตาม

แผนการเตรียมขอมูลฯ และความกาวหนาการเตรียมงาน 

๓) นัดหมายกําหนดการสงงาน ตรวจแจงผลการตรวจงาน นัดหมาย ผานไลนสวนตัว เขาพบใหคําแนะนํา 

 Coach การตอบขอมูลเปนรายตัวชี้วัดหลังการเลิกงานการปรับแกงานกอนสง 

        สรุปการกํากับติดตามการดําเนินงาน  รายงานผลการใชจายงบประมาณประจําป เก็บรองรอยหลักฐานการ

ตอบคําถาม OIT บรรลุตามเปาหมาย นําข้ึนเปดเผยขอมูลใน www.bkk.go.th ได 

ผลการกํากับ ติดตาม 



ตัวช้ีวัดที่ 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ (การจัดซื้อจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ) 

O21 แผนการจัดซื้อจัดจางหรือแผนการจัดหาพัสด ุ 

 
ขอ ขอมูล ประเด็นการกํากับ ติดตาม ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด รายช่ือผูกํากับติดตาม

ตัวช้ีวัด 
O21 แผนการจัดซ้ือ

จัดจางหรือ
แผนการจัดหา
พัสดุ 

• แสดงแผนกาจัดซ้ือจัด
จางหรือแผนการจัดหา
พัสดุตามท่ีหนวยงาน
จะตองดําเนินการตาม
พระราชบัญญัติการ
จัดซ้ือจัดจางและการ
บริหาร พัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

• เปนขอมูลการจัดซ้ือจัด
จางในปงบประมาณ 
พ.ศ.2564 

๑.นางพรสวรรค   ปตุยะ 
นักวิชาการพัสดุชํานาญการ  
๒. น.ส.เสาวลักษณ 
    แกววิลัย เจาหนาท่ี  
   กลุมบริหารการเงินฯ 
 
 

๑. นางสาวฆอนิมะฮ พูลสุข
รอง ผอ.สพป.กทม. 
๒. นางรุงรัตน  สงปาน 

ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ 

๓.นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท 
ผูอํานวยการกลุมนิเทศ
ติดตามและประเมินผลการ
จัดการศึกษา 

 

 

 

ไตรมาสท่ี 3  วันท่ี  15  มิถุนาย ๒๕๖๔(ครั้งท่ี ๑) 

๑) ติดตามแผนการจัดซ้ือจัดจางหรือแผนการจัดหาพัสดุ  ขอมูลในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๒) แนะนําใหมีผูรับผดิชอบตัวช้ีวัดทําภาระงาน ตามคูมือการประเมิน ITA 2021 และประเด็นขอคําถามการเก็บ 

ขอมูลท่ีจะใชรองรอยการทํางานในปงบประมาณ ๒๕๖๔  

     ๓)  ติดตามขอมูลแผนการจัดซ้ือจัดจางขอมูลไตรมาสท่ีผานมา   และการดําเนินงานตามแผนฯ เพราะรายการ
ขอมูลจะใชแนบรายงานเปนภาคผนวกการรายงงาน ตอบคําถาม OIT ในการประเมิน ITA 2021  

ไตรมาสท่ี ๓  วันท่ี  ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ (ครั้งท่ี ๒) 

     ๑) ผูกํากับติดตามงาน ทบทวนคาคะแนนท่ีไดจากผลการประเมิน ITA ป 2563เทียบและรองรอยหลักฐานท่ี

ตอบแบบ OIT (O21 )เตรียมขอมูลตามคูมือการประเมินป 2564 มี 3 ประเด็นท่ี     แนะนําการจัดทํารายงานการ

ตอบคําถาม ตามประเด็นใน O21  

๒) นัดหมายกําหนดการสงงาน ตรวจแจงผลการตรวจงาน นัดหมาย ผานไลนสวนตัว เขาพบใหคําแนะนํา 

 Coach การตอบขอมูลเปนรายตัวชี้วัด โดยการประสานงานการกํากับติดตามผานระบบไลน  เพราะเจาหนาท่ี Work 

FRom Home เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ( COVID -19) 

        สรุปการกํากับติดตามการดําเนินงาน   แผนการจัดซ้ือจัดจางหรือแผนการจัดหาพัสดุ  เก็บรองรอยหลักฐาน

การตอบคําถาม OIT บรรลุตามเปาหมาย นําขอมูลข้ึนเปดเผยขอมูลใน www.bkk.go.th ได 

 

ผลการกํากับ ติดตาม 



ตัวช้ีวัดที่ 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ (การจัดซื้อจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ) 

O22 ประกาศตางๆเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางหรือการจัดหาพัสด ุ

 
ขอ ขอมูล ประเด็นการกํากับ ติดตาม ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด รายช่ือผูกํากับติดตามตัวช้ีวัด 

O22 ประกาศตางๆ
เก่ียวกับการ
จัดซ้ือจัดจาง
หรือการจัดหา
พัสดุ 

• แสดงประกาศตามท่ี
หนวยงานจะตอง
ดําเนินการตาม
พระราชบัญญัติการ
จัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 ยกตัวอยางเชน 
ประกาศเชิญชวน 
ประกาศผลการจัดซ้ือจัด
จาง เปนตน 

• เปนขอมูลการจัดซ้ือจัดจาง
ในปงบประมาณ พ.ศ.2564 

๑.นางพรสวรรค   ปตุ
ยะ นักวิชาการพัสดุ
ชํานาญการ  
๒. นายสรายุทธ  
แกวสลับนิล  
ผูอํานวยการกลุม 
DLICT 
๓ น.ส.เสาวลักษณ 
  แกววิลัย เจาหนาท่ี  
  กลุมบริหารการเงินฯ 
 

๑. นางสาวฆอนิมะฮ พูลสุข  
     รอง ผอ.สพป.กทม. 
๒. นางรุงรัตน  สงปาน 

     ผูอํานวยการ 

     กลุมอํานวยการ 

๓.นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท  
    ผูอํานวยการกลุมนิเทศ 

     ติดตามและประเมินผล 

     การจัดการศึกษา 

 

 

 

ไตรมาสท่ี ๒  วันท่ี  15  มิถุนาย ๒๕๖๔(ครั้งท่ี ๑) 

๑) การกํากับติดตาม ประกาศตางๆเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ ขอมูลปงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖๔ ท่ีตองรวบรวมเพ่ือใหกลุม DLICT นําข้ึนประกาศในเว็บไซต สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร www.bkkp.go.th 

๒) แนะนําใหมีผูรับผิดชอบตัวชี้วัดทําภาระงาน ตามคูมือการประเมิน ITA 2021 และประเด็นขอ 
คําถามการเก็บขอมูลท่ีจะใชรองรอยการทํางานในปงบประมาณ ๒๕๖๔  

ไตรมาสท่ี ๓  วันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ (ครั้งท่ี ๒) 

         ๑) ผูกํากับติดตามงานกับกลุม DLICT การนําข้ึนขอมูล ประกาศตางๆเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางหรือการ

จัดหาพัสดุ      ใหเปนปจจุบัน   

         ๒) นัดหมายกําหนดการตรวจงานบน www.bkkp.go.th แจงผลการตรวจงาน นัดหมาย ผานไลนสวนตัว 

เขาพบใหคําแนะนํา Coach การตอบขอมูลเปนรายตัวชี้วัด โดยการประสานงานการกํากับติดตามผานระบบไลน  

เพราะเจาหนาท่ี Work From Home เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙            

( COVID -19) 

        สรุปการกํากับติดตามการดําเนินงาน   ประกาศตางๆเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุเก็บ

รองรอยหลักฐานการตอบคําถาม OIT บรรลุตามเปาหมายนําขอมูลข้ึนเปดเผยขอมูลใน www.bkk.go.th ได 
 

 

ผลการกํากับ ติดตาม 

http://www.bkkp.go.th/


ตัวช้ีวัดที่ 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ (การจัดซื้อจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ) 

O23 สรุปผลการจัดซื้อจดัจางหรือการจัดหาพัสดรุายเดือน 

 
ขอ ขอมูล ประเด็นการกํากับ ติดตาม ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด รายช่ือผูกํากับติดตามตัวช้ีวัด 

O23 สรุปการ
จัดซ้ือจัดจาง
หรือการ
จัดหาพัสดุ 
รายเดือน 

• แสดงสรุปผลการจัดซ้ือ
จัดจางของหนวยงาน  
(แบบ สขร.1) 

• มีขอมูลรายละเอียดผล
การจัดซ้ือจัดจาง ราคา
กลาง วิธีการซ้ือหรือจาง 
รายชื่อ ผูเสนอราคาและ
ราคาท่ีเสนอ ผูไดรับการ
คัดเลือกและราคาท่ีตก
ลง เหตุผลท่ีคัดเลือกโดย
สรุป เลขท่ีและวันท่ีของ
สัญญา หรือขอตกลงใน
การซ้ือหรือจาง 

• จําแนกขอมูลเปนราย
เดือน (กรณีไมมีการ
จัดซ้ือจัดจางในรอบ
เดือนใดใหเผยแพรวาไม
มีการจัดซ้ือจัดจางใน
เดือนนั้น) 

• เปนขอมูลในระยะเวลา
อยางนอย 6 เดือนแรก
ของปงบประมาณ พ.ศ.
2564 

๑.นางพรสวรรค   
ปตุยะ นักวิชาการพัสดุ
ชํานาญการ  
 
๒. นางสาว
เสาวลักษณ 
    แกววิลัย 
เจาหนาท่ี  
   กลุมบริหารการเงิน
ฯ 
 

๑.นายพิเชฐร  วันทอง 
   ผอ. สพป.กทม.  
๒. นางสาวฆอนิมะฮ พูลสุข 
    รอง ผอ.สพป.กทม. 
๓. นางรุงรัตน  สงปาน 

     ผูอํานวยการ 

     กลุมอํานวยการ 

๔.นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท 

    ผูอํานวยการกลุมนิเทศ 

     ติดตามและประเมินผล 

     การจัดการศึกษา 

 

 

 

ไตรมาสท่ี ๓  วันท่ี  ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ (ครั้งท่ี ๑) 

     ๑) การกํากับ ติดตามสรุปการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุรายเดือน  ขอมูลในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
๒)  แนะนําใหมีผูรับผดิชอบตัวช้ีวัดทําภาระงาน ตามคูมือการประเมิน ITA 2021 และประเด็นขอคําถามการเก็บ 

ขอมูล ท่ีจะใชรองรอยการทํางานในปงบประมาณ ๒๕๖๔ ท่ีกําหนดในคูมือฯ จํานวน ๔ ประเด็น 
     ๓)  ติดตามขอมูล สรุปผลการจัดซ้ือจัดจางของหนวยงาน (แบบ สขร.1) รายเดือน และในเดือนใดท่ีม่ีการจัดซ้ือ
จัดจางตองแนบบันทึกขอความท่ีผูบังคับบัญชาลงนาม  เพราะรายการขอมูล จะใชแนบรายงานเปนภาคผนวกการรา
ยงงาน ตอบคําถาม OIT ในการประเมิน ITA 2021  

ผลการกํากับ ติดตาม 



     ๔) และแนะนําการทําบันทึกเสนอผูบังคับบัญชา เพ่ือลงนามในกรณีเดือนท่ีไมมีการจัดซ้ือจัดจาง 

ไตรมาสท่ี ๓  วันท่ี  ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ (ครั้งท่ี ๒) 

     ๑) ผูกํากับติดตามงาน ทบทวนขอมูลท่ีจัดเก็บตามตัวชี้วัดยอยท่ี O23 สรุปการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ
รายเดือน 
      ๒)  แนะนําการจัดทํารายงานการตอบคําถาม ตามประเด็นใน O23  สรุปการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ
รายเดือน  การนําไฟลขอมูลมาตอเรียงลับทุกเดือน  เดือนใดท่ีไมขอมูลสรุปการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุราย
เดือน ใหแทรกดวยบันทึกขอความ 

๓) นัดหมายกําหนดการสงงาน ตรวจแจงผลการตรวจงาน นัดหมาย ผานไลนสวนตัว เขาพบใหคําแนะนํา 

 Coach การตอบขอมูลเปนรายตัวชี้วัด โดยการประสานงานการกํากับติดตามผานระบบไลน  เพราะเจาหนาท่ี Work 

From Home เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ( COVID -19) 

        สรุปการกํากับติดตามการดําเนินงาน  สรุปการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุรายเดือน เก็บรองรอย

หลักฐานการตอบคําถาม OIT บรรลุตามเปาหมายนําขอมูลข้ึนเปดเผยขอมูลใน www.bkk.go.th ได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวช้ีวัดที่ 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ (การจัดซื้อจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ) 

O24 รายงานผลการจัดซื้อจัดจางหรือการจัดหาพัสดุประจําป (2563) 

 
ขอ ขอมูล ประเด็นการกํากับ ติดตาม ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด รายช่ือผูกํากับติดตาม

ตัวช้ีวัด 
O24 รายงานผล

การจัดซ้ือจัด
จางหรือการ
จัดหาพัสดุ
ประจําป 

• แสดงผลการจัดซ้ือจัด
จางของหนวยงาน 

• มีขอมูลรายละเอียด 
อยางนอยประกอบดวย 
งบประมาณท่ีใชในการ
จัดซ้ือจัดจาง ปญหา 
อุปสรรค ขอเสนอแนะ 

• เปนรายงานผลของ
ปงบประมาณ พ.ศ.2563 

๑.นางพรสวรรค ปตุยะ 

2. น.ส. อัจฉรา บุญศรี  
เจาหนาท่ี กลุมบริหาร
การเงินและสินทรัพย 
 

๑.นางสาวฆอนิมะฮ พูลสุข  
    รองผอ.สพป.กทม. 
๒. นางรุงรัตน  สงปาน    
    ผูอํานวยการ 

    กลุมอํานวยการ 

๓. นางสาวรชันีวัลย  จลุบาท 

    ผูอํานวยการกลุมนิเทศ 

    ติดตามและประเมินผล 

    การจัดการศึกษา 
 

 

 

ไตรมาสท่ี ๓  วันท่ี    ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ (ครั้งท่ี ๑) 

     ๑) การกํากับ ติดตามรายงานผลการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุประจําป ขอมูลในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
๒)  แนะนําใหมีผูรับผดิชอบตัวช้ีวัดทําภาระงาน ตามคูมือการประเมิน ITA 2021 และประเด็นขอคาํถามการเก็บ 

ขอมูล ท่ีจะใชรองรอยการทํางานในปงบประมาณ ๒๕๖๔ ท่ีกําหนดในคูมือฯ จํานวน ๓ ประเด็น 
๓) ติดตามขอมูล การสรุปรายงานตามประเภทของการจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําป   

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ตามระเบียบฯ ภาคผนวกการรายงงานตอบคําถาม OIT ในการประเมิน ITA 2021  
ไตรมาสท่ี ๓  วันท่ี  ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ (ครั้งท่ี ๒) 

     ๑) ผูกํากับติดตามงาน ทบทวนขอมูลท่ีจัดเก็บตามตัวชี้วัดยอยท่ี O24 รายงานผลการจัดซ้ือจัดจางหรือการ
จัดหาพัสดุประจําป   ขอมูลท่ีใชทํารายงานเปนขอมูล ปงบประมาณ พ..ศ. 2563  ท้ังหมดท่ีเตรียมไว 
      ๒)  แนะนําการจัดทํารายงานการตอบคําถาม ตามประเด็นใน O24 รายงานผลการจัดซ้ือจัดจาง   การสรุป
ขอมูลนําเสนอเปนสถิติ ขอมูลในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

๓) นัดหมายกําหนดการสงงาน ตรวจแจงผลการตรวจงาน นัดหมาย ผานไลนสวนตัว เขาพบใหคําแนะนํา 

 Coach การตอบขอมูลเปนรายตัวชี้วัด โดยการประสานงานการกํากับติดตามผานระบบไลน  เพราะเจาหนาท่ี Work 

From Home เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ( COVID -19) 

        สรุปการกํากับติดตามการดําเนินงาน รายงานผลการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุประจําป  เก็บรองรอย

หลักฐานการตอบคําถาม OIT บรรลุตามเปาหมายนําขอมูลข้ึนเปดเผยขอมูลใน www.bkk.go.th ได 

 

 

ผลการกํากับ ติดตาม 



 

 

 

ประเด็นการกํากับ ติดตาม 
การดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและแสดงความโปรงใสในหนวยงาน 

• แสดงผลการดําเนินงานตามมาตรการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและแสดงความโปรงใสใน
หนวยงาน 

• มีขอมูลรายละเดียดการนํามาตรการการนํามาตรการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและแสดงความ
โปรงใส 

ในหนวยงาน  ในขอ O42 ไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 

• เปนการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2564 
 ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัด 
              ๑. นางสาวรัชนีวลัย  จุลบาท  ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
      ๒. นางรุงรัตน สงปาน           ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ 
              ๓. นางสาวดารัตน  นพหิรัญ   เจาหนาท่ีธรุการ กลุมนิเทศติดตามและประเมินผลฯ 
      ผูกํากับติดตามตัวช้ีวัด 
               ๑. นายพิเชฐร  วนัทอง         ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
                                                    กรุงเทพมหานคร 
               ๒. นางสาวฆอนิมะฮ  พูลสุจ   รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
                                                    ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
  

  

          

 ไตรมาสท่ี ๓  วันท่ี ๑๖  มิถุนายน  ๒๕๖๔ (ครั้งท่ี ๑) 

๑. การกํากับ ติดตาม  ในท่ีประชุมทีมบริหาร สพป.กทม. โดยนายพิเชฐร วันทอง 
ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร   มอบใหผูรับผิดชอบงานการประเมิน ITA 
Online  สพป.กทม.  ใหศึกษาขอมูลจากรายงานผลการประเมิน ITA  Online 2020 ของ สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ท่ีมีผลการประเมินจากคาคะแนนของตัวชี้วัดยอยท่ี ๑๐.๒  มาตรการภายในเพ่ือปองกันการ
ทุจริต 
                     ๒. ใหประสานการเรียนรูกับผูรับผิดชอบ ITA  Online 2020ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีเลือกเปน
ตนแบบ แลวนํามาสังเคราะห เปนวิธีการ ดําเนินการของ สพปป.กทม. 
 
 
 

ประเด็น การปองกันการทุจริต (ตัวช้ีวัดยอยท่ี ๑๐.๒ มาตรการภายในเพ่ือปองกันการทุจริต) 

 

ผลการกํากับ ติดตาม 



 
 
ไตรมาสท่ี ๓  วันท่ี  ๑๕  กรกฎาคม  ๒๕๖๔ (ครั้งท่ี ๒) 
 1. นายพิเชฐร วันทอง ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  
ติดตามผลการศึกษาขอมูลตัวชี้วัดยอยท่ี ๑๐.๒  มาตรการภายในเพ่ือปองกันการทุจริต 
                     ๒. ผูรับการนิเทศ นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท  รายงานผลการศึกษาขอมูล/วิธีการ จากรายงานผล

การประเมิน ITA  Online 2020 ของ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู

กับเขตท่ีเปนพันธมิตร พบวา แตละเขตพ้ืนท่ีมีจัดออนและผลการประเมินตัวชี้วัดมีแนวดําเนินงานท่ีแตกตางกัน   

การทําขอมูล O43  ข้ึนอยูกับการสังเคราะห ผลการประเมิน ITA Online 2020 และการนําผลการสังเคราะหท่ี

เปนประเด็นขอบกพรองหรือจุดออนท่ีตองแกไขเรงดวน  แลวนํามากําหนดเปนมาตรการการดําเนินงานและกําหนดการ

กํากับติดตาม  

                        ดังน้ัน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  จึงกําหนดการรายงานผลการดําเนินการตาม

มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ตามรายงานการสังเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดําเนินงานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาออนไลน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ในวันท่ี ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๓  และตามรายละเอียดการวิเคราะหตัวช้ีวัด โดยรายงานการกํากับ

ติดตาม ตามประเด็นตัวชี้วัดท่ีเปน ขอบกพรองหรือจุดออนท่ีตองแกไขเรงดวน  สวนจํานวนครั้งในการกํากับติดตามแตละ

ตัวช้ีวัดยอย จะไมเทากัน  มีความยืดหยุน  ข้ึนอยูกับความสําเร็จของงาน และเปนการพัฒนางาน ON THE JOB TRAINING   

…………………………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ภาพกิจกรรม  นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการ

ศึกษานิเทศก กํากับ ติดตาม การดําเนินงานการประเมิน ITA Online 2021 ตัวชี้วัดท่ี 9.3 การบริหาร

งบประมาณ  แผนการใชจายงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ 



 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม  นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการ

ศึกษานิเทศก กํากับ ติดตาม การดําเนินงานการประเมิน ITA Online 2021 ตัวชี้วัดท่ี 9.3 การบริหาร

งบประมาณ  แผนการใชจายงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม  นายพิเชฐร  วันทอง ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร นางสาวฆอนิมะ  พูลสุข  รองผอ.สพป.กทม.และ นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท 

ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษานิเทศก กํากับ ติดตาม การ

ดําเนินงานการประเมิน ITA Online 2021 ตัวช้ีวัดท่ี 9.3 การบริหารงบประมาณ  แผนการใชจาย

งบประมาณ การจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ ปงบประมาณ ๒๕๖๔ วันท่ี ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 



 

 

 

 

ภาพกิจกรรม  นายพิเชฐร  วันทอง ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร นางสาวฆอนิมะ  พูลสุข  รองผอ.สพป.กทม.และ นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท 

ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษานิเทศก กํากับ ติดตาม การดําเนินงาน

การประเมิน ITA Online 2021 ตัวช้ีวัดท่ี 9.3 การบริหารงบประมาณ  แผนการใชจายงบประมาณ 

การจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ ปงบประมาณ ๒๕๖๔ วันท่ี ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม  นายพิเชฐร  วันทอง ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร นางสาวฆอนิมะ  พูลสุข  รองผอ.สพป.กทม.และ นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท 

ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษานิเทศก กํากับ ติดตาม การดําเนินงาน

การประเมิน ITA Online 2021 ตัวช้ีวัดท่ี 9.3 การบริหารงบประมาณ  แผนการใชจายงบประมาณ 

การจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ ปงบประมาณ ๒๕๖๔ วันท่ี ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 



 

 

 

 

ภาพกิจกรรม  นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการ

จัดการศึกษานิเทศก กํากับ ติดตาม การดําเนินงานการประเมิน ITA Online 2021 ตัวช้ีวัดท่ี 9.3 

การบริหารงบประมาณ  แผนการใชจายงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม  นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการ

จัดการศึกษานิเทศก กํากับ ติดตาม การดําเนินงานการประเมิน ITA Online 2021 ตัวช้ีวัดท่ี 9.3 

การบริหารงบประมาณ  แผนการใชจายงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ 



 

 

 

ภาพกิจกรรม  นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัด

การศึกษา   และนางรุงรัตน สงปาน ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ นิเทศ กํากับ ติดตาม การ

ดําเนนิงานการประเมิน ITA Online 2021 ตัวช้ีวัดท่ี 9.3 การบริหารงบประมาณ  แผนการใช

จายงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสด 



 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม  นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัด

การศึกษา   และนางรุงรัตน สงปาน ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ นิเทศ กํากับ ติดตาม การ

ดําเนนิงานการประเมิน ITA Online 2021 ตัวช้ีวัดท่ี 9.3 การบริหารงบประมาณ  แผนการใช

จายงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ 



 

 

ภาพกิจกรรม  นางสาวรัชนีวัลย  จุลบาท ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัด

การศึกษา   และนางรุงรัตน สงปาน ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ นิเทศ กํากับ ติดตาม          

การดําเนินงานการประเมิน ITA Online 2021 ตัวช้ีวัดท่ี 9.3 การบริหารงบประมาณ       

แผนการใชจายงบประมาณ การจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ 



รองรอยการกํากับติดตาม การดําเนินงานการประเมิน ITA Online 2021 ตัวช้ีวัดท่ี 9.3                   

การบริหารงบประมาณ  (แผนการใชจายงบประมาณ และการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ)  

  

 





 





 



๑ 
 

 
 

 
 

คําส่ังสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
ท่ี     114    / ๒๕๖4 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ กํากับติดตามการดําเนินงานโครงการเสริมสรางคณุธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  

(กิจกรรมสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาออนไลน : ITA Online 2021) 
........................................................................... 

ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เปนหนวยงานท่ีรับการประเมินคุณธรรม 
และความโปรงใสในการดําเนินงานจาก สํานักงาน ป.ป.ช. และขยายผลเพ่ือพัฒนาการยกระดับคุณธรรมและ
ความโปรงใสของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาออนไลน  ประจาํปงบประมาณ ๒๕๖4 ระหวางวันท่ี ๑ มิถุนายน – 
๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖4  และกําหนดใหหนวยงานท่ีรับการประเมิน วิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาออนไลน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ของ 
แตละตัวชี้วัดประเด็นท่ีเปนขอบกพรองหรือจุดออนแตละตัวชี้วัด ท่ีตองแกไขโดยเรงดวน ประเด็นท่ีตองพัฒนา
ใหดียิ่งข้ึน และกําหนดแนวทางการนําผลการวิเคราะหไปสูการปฏิบัติของหนวยงาน ใหสอดคลองกับตัวชี้วัด
และมีมาตรการในการขับเคลื่อน การสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานใหสอดคลองกับผลการ
วิเคราะหผลการประเมิน ฯนั้น    

เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามขอกําหนดและรายละเอียดของสํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรงุเทพมหานคร จึงแตงตั้งคณะกรรมการ นิเทศ 
กํากับ ติดตาม ประเด็นตัวชี้วัดท่ีเปนขอบกพรองหรือจุดออนแตละตัวชี้วัด ท่ีตองแกไขโดยเรงดวน และประเด็น
ท่ีตองพัฒนาใหดียิ่งข้ึน  กิจกรรมสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาออนไลน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔   
(การประเมิน ITA Online 2021)  ดังนี้ 

คณะกรรมการอํานวยการ 
๑.  นายพิเชฐร  วันทอง ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
ประธานกรรมการ 

๒.  นางสาวฆอนิมะฮ พูลสุข               รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

รองประธานกรรมการ 

๓.  นางนภัทร ธัญญวณิชกุล รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

กรรมการ 

๔.  นายยุทธนา สําราญกิจ รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

กรรมการ 
 

 
๕. นางสาวรัชนีวัลย  จลุบาท ผูอํานวยการกลุมนิเทศติตามและ 

ประเมินผลการจัดการศึกษา 
กรรมการและเลขานุการ 

๖. นายสรายุทธ แกวสลับนิล ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการศึกษา 
ทางไกลการสื่อสารและเทคโนโลย ี

กรรมการและ
ผูชวยเลขานุการ 

 



๒ 
 

มีหนาท่ี   วางแผน  ประสานงาน  อํานวยการและ ติดตามชวยเหลือ นิเทศ กํากับ ติดตาม            
การดําเนินงาน โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (กิจกรรมสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาออนไลน) ITA Online 2021 ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖4 ประเด็นตัวชี้วัดท่ีเปน
ขอบกพรองหรือจุดออน  แตละตัวชี้วัดท่ีตองแกไขโดยเรงดวน  และประเด็นท่ีตองพัฒนาใหดียิ่งข้ึน  กิจกรรม
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาออนไลน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔   (การประเมิน ITA Online 2021)  
ใหเปนไปดวยความเรียบรอย สําเร็จตามวัตถุประสงคของโครงการ 

คณะกรรมการกําหนดมาตรการและแนวทางการดําเนินงาน 
 

๑. นายพิเชฐร  วันทอง ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

ประธานกรรมการ 

๒. นางสาวฆอนิมะฮ พูลสุข               รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

รองประธานกรรมการ 

๓. นางนภัทร ธัญญวนิชกุล รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานค 

รองประธานกรรมการ 

๔. นางสาวรัชนีวัลย  จลุบาท ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา 

กรรมการ 

๕. นางสาววิภาวดี เหล็มเตะ ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน กรรมการ 
๖. นางรุงรัตน  สงปาน ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ กรรมการ 
 นางยุพา  มงคลทิพยรัตน ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน กรรมการ 

7.  นางสาวธนพร  คนเสง่ียม ผูอํานวยการกลุมบริหารงานการเงิน 
และสินทรัพย 

กรรมการ 

๘ นายธวัชชัย  มิตรโกสุม ผูอํานวยการกลุมกฎหมายและคดี กรรมการ 
9. นางสาวสมฤทัย  ธรรมมา ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการจัด

การศึกษา 
กรรมการ 

10. นาสาวรัชนีวัลย  จุลบาท ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา 

กรรมการและเลขานุการ 

11. นางสาวอัจฉรา  บุญศรี               พนักงานพิมพ                                               กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

12. นางสาวพรสวรรค  จันอิน พนักงานธุรการ                                     กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

13. นางสาวดารัตน นพหิรัญ เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน                กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มีหนาท่ี  จัดทํามาตรกรสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ใหสอดคลองกับผลการวิเคราะห
ขอมูล ITA Online 2021 ประจาํปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖4 ประเด็นตัวชี้วัดท่ีเปนขอบกพรองหรือจุดออน  
แตละตัวชี้วัดท่ีตองแกไขโดยเรงดวน  และประเด็นท่ีตองพัฒนาใหดียิ่งข้ึน   
 
 
 



๓ 
 

คณะกรรมการนิเทศ กํากับติดตามการดําเนินงาน 
 

๑. นายพิเชฐร  วันทอง ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

ประธานกรรมการ 

๒. นางสาวฆอนิมะฮ พูลสุข               รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

รองประธานกรรมการ 

๓. นางรุงรัตน  สงปาน ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ กรรมการ 
4 นางสาวรัชนีวัลย  จลุบาท ผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 
กรรมการและเลขานุการ 

5. นางสาวดารัตน  นพหิรัญ เจาหนาท่ีธุรการ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 
        มีหนาท่ี   
         ๑.  นิเทศ/กํากับติดตามการดําเนินงานการขับเคลื่อนการดําเนินงาน กิจกรรมสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  
          ๒. กํากับติดตาม การดําเนินงานรายตัวชี้วัดยอยท่ีเปนประเด็นตัวชี้วัดท่ีเปนขอบกพรองหรือจุดออน   
ในแตละตัวชี้วัดท่ีตองแกไขโดยเรงดวน (O19 - O24) ใหสามารถตอบคําถามไดตรงตามประเด็นการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาออนไลน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 
 3. รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔   เสนอตอคณะกรรมการอํานวยการภายในกําหนด 

 ใหคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับแตงตั้งอยางเต็มกําลังความสามารถ เพ่ือใหเกิด
ประสิทธิภาพการทํางานและรวมกันแกไขปญหาท่ีอาจจะเกิดข้ึนดวยความรอบคอบ   เพ่ือประโยชนสูงสุดแก    
ทางราชการเปนสําคัญ 

 

 ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้ เปนตนไป 
 
     สั่ง ณ วันท่ี  ๑ เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

                                        
            (นายพิเชฐร  วันทอง)  
           ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

 



๔ 

 

รายละเอียดแนบทาย 
ประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

เรื่อง มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
ลงวันท่ี 1๐ มิถุนายน พ.ศ. 2564 

 
 

มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการ กลุม/ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หมายตุ 

1. การปองกันการทุจริต 1. จัดทําโครงการ/กิจกรรม ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ท่ีมีแนวทาง
สอดคลองหรือสนับสนุนใหเกิดการพัฒนาและยกระดับคุณธรรมและ
ความโปรงใสของ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
2. ดํา เนินการเ พ่ือปองกันการทุจริต ไดแก  เจตจํ านงสุจริต 
ของผูบริหาร การประเมินความเสี่ยงเพ่ือการปองกันการทุจริต การ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกร และแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
วิ เ ค ร า ะ ห ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม โ ป ร ง ใ ส  
ในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาออนไลน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563     
3. ดําเนินการทบทวนและจัดทํามาตรการภายในเพ่ือปองกันการ
ทุจริต โดยกําหนดมาตรการเพ่ือขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมและ
ความโปรงใสภายในหนวยงานใหดีข้ึน ซ่ึงสอดคลองตามผลการ
วิเคราะหผลการประเมินฯ 
4. รายงานผลการดําเนินงานใหผูบังคับบัญชาทราบ  
5. แจงเวียนและเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตหนวยงาน 
 
 

กลุมนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา/ 
นางสาวรัชนีวัลย  จลุบาท 

มิถุนายน- กันยายน
2564 

รายงานผลการ
ดําเนินงาน 
ครั้งท่ี 1  
ภายวันท่ี 30  
มิถุนายน 2564 
 
รายงานผลการ
ดําเนินงาน 
ครั้งท่ี 2  
ภายวันท่ี 30 
กรกฎาคม 
2564 
 



๕ 

 

มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการ กลุม/ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หมายตุ 

๒. การเปดเผยขอมูล 1. จัดทําแนวทางปฏิบัติของหนวยงาน เชน การกําหนดข้ันตอน 
วิธีการ และสวนงาน/เจาหนาท่ี ท่ีเก่ียวของกับการเผยแพรขอมูลตอ
สาธารณะ 
2. รายงานผลการดําเนินงานใหผูบังคับบัญชาทราบ  
3. แจงเวียนและเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตหนวยงาน 

กลุมสงเสริมการศึกษา
ทางไกลฯ/ 
นายสรายุทธ  แกวสลับนิล 

มิถุนายน- กันยายน
2564 

รายงานผลการ
ดําเนินงาน 
ครั้งท่ี 1  
ภายวันท่ี 30 
มิถุนายน2564 
 
รายงานผลการ
ดําเนินงาน 
ครั้งท่ี 2  

  ยายน 2564 

๓. การปฏิบัติหนาท่ี 1. มีคูมือการปฏิบัติงานหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
2. กําหนดรายละเอียดการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีตามตําแหนงงาน 
3. มีคูมือหรือมาตรฐานการใหบริการ แผนผังหรือแผนภูมิ 
     การใหบริการ  ระยะเวลาท่ีใชในการใหบริการ ระบุผูรับผิดชอบ 
     ท่ีสามารถติดตอได 
4. ใหบริการผูมาติดตอตามลําดับ 
5. จัดทําขอมูลสถิติการใหบริการในงานท่ีรับผิดชอบ 

กลุมบริหารงานบุคคล/ 
นางสาวกฤติมา จินดาธนกิตติ์ 

มิถุนายน- กันยายน
2564 

๔. การใชงบประมาณ 1. แสดงแผนการใชจายงบประมาณของหนวยงานประจําป ซ่ึงมี
รายละเอียดของแหลงท่ีไดจัดสรรตามประเภทรายการใชจาย 
2. ประชุมติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานตามแผนการใช
จายงบประมาณ 
3. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการใชจายงบประมาณ ปญหา 
อุปสรรค ขอเสนอแนะ ผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมาย 
4. รายงานผลการดําเนินงานใหผูบังคับบัญชาทราบ  
5. แจงเวียนและเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตหนวยงาน 

กลุมบริหารการเงินและ
สินทรัพย/ 
นางสาวธนพร  คนเสง่ียม 

มิถุนายน- กันยายน
2564 

 
 
 



๖ 

 

มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการ กลุม/ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หมายตุ 

๕. การใชอํานาจ 1. กําหนดนโยบาย/แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการมอบหมายงาน  
การประเมินผลการปฏิบัติงาน การคัดเลือกบุคลากรเพ่ือใหสิทธิ
ประโยชนตาง ๆ ซ่ึงจะตองเปนไปอยางเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ 
2. แจงเวียนและเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตหนวยงาน 

กลุมกฎหมายและคดี/ 
นายธวัชชัย มิตรโกสุม 

มิถุนายน- กันยายน
2564 

รายงานผลการ
ดําเนินงาน 
ครั้งท่ี 1  
ภายวันท่ี 30 
มิถุนายน2564 
 
รายงานผลการ
ดําเนินงาน 
ครั้งท่ี 2  
ภายวันท่ี 30
กรกฎาคม 
2564 

 

๖. การใชทรัพยสินของทาง
ราชการ 

1. กําหนดแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการใชทรัพยสินของราชการ 
2. แจงข้ันตอนการขออนุญาตการขอยืมท่ีถูกตอง 
3. มีมาตรการการกํากับดูแลและตรวจสอบการใชทรัพยสินของทาง
ราชการ 
4. แจงเวียนและเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตหนวยงาน 

กลุมอํานวยการ/ 
นางรุงรัตน  สงปาน 

มิถุนายน- กันยายน
2564 

7. การแกไขปญหาการทุจริต 1. ทบทวนนโยบายท่ีเก่ียวของกับการปองกันการทุจริตในหนวยงาน
ใหมีประสิทธิภาพ  
2. จัดทําแผนงานดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตของ
หนวยงาน  
3. จัดทํามาตรการการเฝาระวัง ตรวจสอบการทุจริตภายใน
หนวยงาน เพ่ือปองกันการทุจริตในหนวยงาน 
4. รายงานผลการดําเนินงานใหผูบังคับบัญชาทราบ  
5. แจงเวียนและเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตหนวยงาน 

กลุมกฎหมายและคดี/ 
นายธวัชชัย  มิตรโกสุม 

มิถุนายน- กันยายน
2564 

 
 
 
 
 

 



๗ 

 

 

มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการ กลุม/ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หมายตุ 

8. คุณภาพการดําเนินงาน 1. จัดทําแนวทางปฏิบัติงานโดยยึดหลักตามมาตรฐาน ข้ันตอน และ
ระยะเวลาท่ีกําหนด และผูรับผิดชอบชัดเจน 
2. กํากับติดและประเมินผลการดําเนินงาน 
3. รายงานผลการดําเนินงานใหผูบังคับบัญชาทราบ  
4. แจงเวียนและเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตหนวยงาน 

กลุมนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา/ 
นางสาวรัชนีวัลย  จลุบาท 

มิถุนายน- กันยายน
2564 

รายงานผลการ
ดําเนินงาน 
ครั้งท่ี 1  
ภายวันท่ี 30
มิถุนายน 2564 
 
รายงานผลการ
ดําเนินงาน 
ครั้งท่ี 2  
ภายวันท่ี 30
กรกฎาคม 
2564 

 

๙. ประสิทธิภาพการส่ือสาร 1. เผยแพรขอมูลของหนวยงานในเรื่องตางๆ ตอสาธารณชน 
ผานชองทางท่ีหลากหลาย สามารถเขาถึงไดงาย และไมซับซอน โดย
ขอมูลท่ีเผยแพรตองถูกตองครบถวนและเปนปจจุบัน  
2. จัดใหมีชองทางใหผูรับบริการ ผูมาติดตอ หรือผูมีสวนไดสวนเสีย 
สามารถสงคําติชมหรือความคิดเห็นเก่ียวกับการดําเนินงาน/การ
ใหบริการ และมีการชี้แจงในกรณีท่ีมีขอกังวล สงสัยไดอยางชัดเจน 
รวมถึงจัดใหมีชองทางใหผูมาติดตอ สามารถรองเรียนการทุจริตของ
เจาหนาท่ีในหนวยงาน 
4. รายงานผลการดําเนินงานใหผูบังคับบัญชาทราบ  
5. เผยแพรขอมูลผานเว็บไซตหนวยงาน 
 

กลุมสงเสริมการศึกษา
ทางไกลฯ/ 
นายสรายุทธ  แกวสลับนิล 

มิถุนายน- กันยายน
2564 

 
 

 
 
 
 



๘ 

 

มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการ กลุม/ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หมายตุ 

10. การปรับปรุงระบบ 
      การทํางาน 

1. ปรับปรุงพัฒนาหนวยงาน ท้ังการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีและ
กระบวนการทํางานของหนวยงานใหดียิ่งข้ึน  
2. นําเทคโนโลยีมาใชในการดําเนินงาน เพ่ือใหเกิดความสะดวก
รวดเร็วมากยิ่งข้ึน  
3. เปดโอกาสใหผูรับบริการ หรือผูมาติดตอ เขามามีสวนรวม 
ในการปรับปรุง พัฒนา การดําเนินงาน เพ่ือใหสอดคลองกับความ
ตองการ และควรใหความสําคัญกับการปรับปรุงการดําเนินงานใหมี
ความโปรงใสมากข้ึน 
4. รายงานผลการดําเนินงานใหผูบังคับบัญชาทราบ  
5. แจงเวียนและเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตหนวยงาน 
 

กลุมอํานวยการ/ 
นางรุงรัตน  สงปาน 

มิถุนายน- กันยายน
2564 

รายงานผลการ
ดําเนินงาน 
ครั้งท่ี 1  
ภายวันท่ี 30
มิถุนายน 2564 
 
รายงานผลการ
ดําเนินงาน 
ครั้งท่ี 2  
ภายวันท่ี 30
กรกฎาคม 
2564 
 
 

 
 

 



 

 

 

https://sites.google.com/bkkp.go.th/nitedbkkpnew 

โทร : 02 354 5254  E-Mail : supervisor@bkkp.go.th 

กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
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